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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Unser komplett saniertes Marienhaus Seniorenzentrum St. Vincenz liegt zentral in Neunkirchen. Wir bieten
129 adlteren Menschen ein angenehmes Zuhause. Zusatzlich stehen zwei Platze in der Nachtpflege, sieben in der
Kurzzeitpflege sowie zehn Tagespflegeplatze zur Verfligung. Die Zimmer sind grof3zligig, hell und einladend. Im
Haus gibt es vier Wohnbereiche. Jeder verfligt unter anderem tGiber mehrere Aufenthaltsrdume, einen
Speiseraum und ein Pflegebad.

In einem geschiitzten, gerontopsychiatrischen Wohnbereich mit 19 Platzen kiimmern wir uns um Menschen, die
an Demenz erkrankt sind.

@ Ihre Vorteile

¢ Vergiltung und Sozialleistungen: Verglitung nach AVR Caritas inklusive aller Sozialleistungen.
Zusatzlich betriebliche Altersversorgung (KZVK) und Zuschuss zur
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Unterstiitzung in allen Lebenslagen: Umfassende Unterstiitzung durch den pme Familienservice
in verschiedenen Lebensbereichen, darunter Kindertagespflege, Kinderbetreuung,
Ferienbetreuung, Haushaltshilfe und vieles mehr

¢ Mitarbeitervorteile und Mobilitat: Zugang zu einer Vielzahl von Vergiinstigungen Uber die
Mitarbeiter-Benefits-App bei flihrenden Anbietern sowie Mdglichkeit zum Dienstrad-Leasing,
auch mit E-Bikes, fiir umweltfreundliche und flexible Mobilitat

¢ Fort- und Weiterbildung: Attraktive Weiterbildungsmoglichkeiten im tragereigenen Institut zur
gezielten Erweiterung der Kompetenzen und zur Verfolgung beruflicher Ziele sowie 5 Fort- und



Weiterbildungstage
o Attraktive Arbeitszeitmodelle: Flexible Arbeitszeiten und eine vorausschauende Dienstplanung
ermoglichen eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Verantwortung flir die Steuerung, Kontrolle und Evaluation des Pflegeprozesses im jeweiligen
Wohnbereich

« Uberwachung der ordnungsgemafen Durchfiihrung der geplanten Pflegeprozesse durch das
zugeordnete Team sowie Ubernahme der Mitarbeiterfiihrung

¢ Erstellung und Aktualisierung der Dienstplane fir den Wohnbereich zur Sicherstellung einer
hohen Pflegequalitat durch ganzheitliche und aktivierende Pflege

e Unterstltzung der hilfebedtirftigen Bewohnerinnen und Bewohner im Alltag unter
Berlicksichtigung individueller Bedlirfnisse sowie aktive Mitwirkung an der
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WE] lhre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft sowie idealerweise eine
Zusatzqualifikation zur Wohnbereichsleitung oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

¢ Leitungserfahrung, sicheres und verbindliches Auftreten sowie strukturierte und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

o Ausgepragte Kommunikationsstarke, Zuverlassigkeit und Engagement sowie gute MS-Office-
Kenntnisse

¢ Freude an der Arbeit mit dlteren und pflegebedlirftigen Menschen

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Daniela Houy, Tel. 06821- 9997916

Marienhaus Seniorenzentrum St. Vincenz Neunkirchen
Hermannstr. 10 - 66538 Neunkirchen
www.seniorenzentrum-neunkirchen-saar.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhéangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ Un

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.seniorenzentrum-neunkirchen-saar.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

